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SICUREZZA

INCONTRI DA PROGRAMMARE
Si prevedono incontri specifici in relazione all’evoluzione normativa sui 
temi seguenti:
• Bandi di finanziamento di progetti di sicurezza 
• Incontro su sicurezza e autoliquidazione INAIL 
• Qualificazione delle imprese
• Le indicazioni della Commissione consultiva permanente su aspetti   
   specifici della sicurezza sul lavoro
• Normativa su divieto di consumo di alcol e sostanze stupefacenti:  
   nuove intese Stato-Regioni. 

INCONTRI SUL TERRITORIO
Per essere sempre vicina alle imprese del territorio e favorire il dialogo 
fra imprese ed Enti di controllo sui problemi legati all’applicazione 
della normativa di sicurezza, Assolombarda organizzerà un ulteriore 
ciclo di incontri,  in collaborazione con le  ASL territorialmente compe-
tenti (ASL Milano, ASL Milano1, ASL Milano 2 e ASL Monza e 
Brianza), anche per diffondere il Quaderno Informativo per la gestione 
degli aspetti di sicurezza legati all’uso degli strumenti di comunicazio-
ne applicati al lavoro (tablet, smartphone, social network ecc.).

FORMAZIONE OBBLIGATORIA
Proseguirà nel 2013 l’attività di formazione di Assoservizi dedicata sia 
a RSPP e ASPP (Moduli A, B e C, corsi di aggiornamento), sia a 
dirigenti, preposti, lavoratori e tutte le figure aziendali della prevenzio-
ne, secondo la normativa vigente.
Anche per i Rappresentanti dei Lavoratori per la Sicurezza (RLS) verran-
no promossi corsi di formazione e aggiornamento approvati 
dall’Organismo Paritetico Provinciale.

Per informazioni e adesioni
Area Salute e Sicurezza sul Lavoro 
Tel. 0258370.204/242 
email: sic@assolombarda.it 

Le date e gli argomenti potrebbero essere soggetti a modifiche. 
Si consiglia di verificarli anticipatamente con l’Area Salute e Sicurezza 
sul Lavoro o sul sito www.assolombarda.it
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La prevenzione e protezione incendi: aspetti normativi 
e gestionali 
In collaborazione con Comando Provinciale dei Vigili del Fuoco - 
Aggiornamento e approfondimento sulle disposizioni in materia di 
normativa antincendio e punto sugli aspetti normativi e applicativi 
legati all’attività di controllo da parte dei Vigili del Fuoco (sistema 
SCIA e modalità di comunicazione fra imprese e VVF).
17 maggio 2013

Sicurezza nei lavori in appalto: gestione della coopera-
zione e coordinamento attraverso il DUVRI
In collaborazione con ASL Milano - Approfondimento su gestione 
della sicurezza nei lavori in appalto ai sensi del D.Lgs.n. 81/2008: 
gestione della documentazione (DUVRI, scambio di informazioni fra 
committente, appaltatore e subappaltatore ecc.) e qualificazione 
delle imprese.
25 giugno 2013

Sistemi di gestione e salute e sicurezza sul lavoro - Il 
supporto alla gestione dei rischi da movimentazione 
manuale dei carichi 
In collaborazione con Certiquality - Incontro dedicato al tema della 
gestione dei rischi da movimentazione manuale dei carichi 
attraverso un sistema di gestione semplificato e strutturato. 
25 settembre 2013

Verifiche su attrezzature, macchine, impianti: domande 
e risposte con gli Enti di controllo
L’incontro sarà incentrato sulle domande delle aziende e sulle 
risposte degli Enti di controllo (INAIL e ASL) in merito 
all’applicazione del decreto 11 aprile 2011 sulle verifiche 
obbligatorie sulle attrezzature di lavoro. 
22 ottobre 2013

REACH e aziende a rischio di incidente rilevante - 
prepararsi al 2015 e alla “Seveso Ter” 
In collaborazione con Direzione Regionale dei Vigili del Fuoco - Nel 
2015 l’Italia dovrà applicare le nuove regole della Direttiva “Seveso 
Ter” che combina le disposizioni dei REACH e CLP con quelle della 
normativa per le aziende a rischio di incidente rilevante:  campo di 
applicazione, estensione delle imprese interessate, attività di controllo 
coordinata dalla Direzione Regionale dei Vigili del Fuoco.
19 novembre 2013

PROGRAMMA ANNUALE

La percezione del rischio e i comportamenti corretti ai 
fini della salute e sicurezza sul lavoro
Uno degli aspetti innovativi nella gestione della salute e sicurezza nei 
luoghi di lavoro è quello di intervenire sulle persone ed i loro comporta-
menti, favorendo quelli più sicuri e aiutando la corretta percezione dei 
rischi che si possono presentare nelle fasi lavorative.
Formazione, nuovi approcci gestionali, comunicazione e aspetti 
relazionali possono essere alcune delle chiavi per agire in questa 
direzione. 
22 gennaio 2013

Formatori per la sicurezza: individuazione dei criteri 
di qualificazione e corsi ad hoc 
Tenendo conto degli orientamenti della Commissione Consultiva Perma-
nente sui criteri per la qualificazione del “formatore per la sicurezza”, 
l’incontro è dedicato all’individuazione di questa nuova figura: valoriz-
zazione delle professionalità presenti in azienda e nuovi corsi di 
formazione per formatori che saranno progettati in collaborazione con 
Assoservizi.
13 febbraio 2013

La gestione della salute e sicurezza dei lavoratori 
all’estero: adempimenti e profili medici 
In collaborazione con ASL Milano - Incontro per approfondire la 
tematica della gestione degli aspetti di prevenzione legati all’invio di 
lavoratori all’estero, specialmente in Paesi a rischio dal punto di vista 
sanitario.
11 marzo 2013

CLP e REACH - Classificazione ed etichettatura delle
sostanze pericolose: punto sui controlli sulle SDS
Incontro organizzato in collaborazione con ASL e Centro REACH Srl - 
Nella disciplina per la gestione delle sostanze pericolose (normative 
CLP e REACH), un ruolo importante è affidato alle ASL che sono sogget-
ti competenti per i controlli sul rispetto delle nuove regole per 
l’elaborazione e la redazione e diffusione delle schede dati di 
sicurezza (SDS).
L’iniziativa serve anche per verificare il corretto adempimento degli 
obblighi previsti dal REACH, anche in considerazione della scadenza 
di registrazione del 31 maggio 2013.
22 aprile 2013
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