
ALA San Paolo collabora con:
❏   Aziende
❏   Associazioni
❏   Cooperative Sociali
❏   Consorzi
❏   Agenzie di Servizi per il Lavoro
❏   Fondazioni
❏   Centri di Formazione
❏   Istituzioni

del territorio milanese con i quali ha consolidato una rete
progettuale finalizzata a costruire percorsi individuali sulla
base dei bisogni e delle capacità personali

Per informazioni e appuntamenti:

Via Breno, 1 – Milano
Tel./Fax 02 55219483 

Via Piave, 89 – Rozzano (Mi)
Tel. 02 8184  310 2/4/5 - Fax 02 8184 3113

alasanpaolo@gmail.com
alasanpaolo.rozzano@gmail.com
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Agenzia Lavoro e Apprendimento San Paolo nasce con lo scopo di
promuovere inserimenti lavorativi mirati dei cittadini con disagio psichico
afferenti ai servizi psichiatrici territoriali.

In costante collaborazione con questi ultimi, si propone:

➠ la creazione di percorsi personalizzati
di formazione professionale e di lavoro

➠ un costante monitoraggio

➠ l’implementazione del raccordo e della rete tra i vari soggetti coinvolti

Il servizio è un’iniziativa del Dipartimento Salute Mentale dell’Azienda
Ospedaliera San Paolo di Milano ed è co-finanziato dall’Assessorato delle
Politiche Sociali e Cultura della Salute del Comune di Milano e dai Comuni
del distretto 6 e 7 dell’ ASL MI2.

Il servizio ALA San Paolo offre una consulenza specialistica sul tema del
lavoro, integrando e ampliando l’offerta dei Centri Psico-Sociali (CPS) che
da anni sviluppano percorsi di formazione e inserimenti lavorativi
personalizzati.

❏ Percorsi di valutazione delle capacità e potenzialità lavorative delle
persone segnalate in collaborazione con il servizio inviante.

❏ Progettazione di percorsi individuali di: 

➠ Formazione Professionale

➠ Tirocinio propedeutico o finalizzato all’assunzione, in contesto di
lavoro protetto (coop. Sociali ed associazioni) o integrato (aziende)

➠ Inserimento lavorativo ( legge 68/99)

❏ Gruppi di orientamento e di accompagnamento al lavoro.

❏ Sostegno, mediazione e monitoraggio dell’inserimento lavorativo e per
il mantenimento del posto di lavoro.

Finalità

Attività

La possibilità di confrontarsi con la dimensione del lavoro è centrale nel
processo di riabilitazione, inteso come riappropriazione di una identità e
di un ruolo sociale “altro” rispetto a quello di “utente” e a sostegno dei
diritti di cittadinanza.

L’agenzia ALA San Paolo mira ad abbinare le esigenze e le richieste del
mondo del lavoro con le caratteristiche e le potenzialità individuali dei
propri utenti, attraverso un’attenta valutazione delle loro capacità di
“tenuta” e dei loro limiti nonché il reperimento di reali possibilità di
formazione, tirocini e lavoro integrato su territorio.

Lo strumento utilizzato è la mediazione, che costituisce un “ponte” fra
l’utente, il servizio psichiatrico territoriale, gli enti di formazione
professionale, le aziende e le cooperative, la Provincia ed i Comuni.

Si forniscono così maggiori opportunità e risorse al cittadino con disagio
psichico e ai Centri Psico-Sociali, nonché una garanzia di  accompagnamento
e monitoraggio dell’inserimento lavorativo, o del percorso formativo presso
gli altri enti coinvolti.

L’èquipe di ALA San Paolo è composta da un responsabile, un
coordinatore, un supervisore e da operatori della mediazione lavorativa

Destinatari del servizio sono gli utenti in carico ai CPS che afferiscono
all’Azienda Ospedaliera San Paolo.

Equipe

Destinatari

Obiettivi
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Le Aziende:
Arco C.D.I. Italiana Leroy Merlin
Asco Filtri Clamp Lineagraf
Asco Pompe Decathlon Italia Maquet
ATM Diram Max Mara 
Aurora Assicurazioni Fantamondo Mc. Donald’s
Autogrill Assago Gap Medi-H-Art
AXA Assicurazioni Gemini Park Hyatt Milan
Az. Osp. Sacco Grafica C2 Pasticceria dei Cigni
Az. Osp. San Paolo Gruppo Gorla spa Penny Market
Boehringer Ingelheim Ita Gruppo Onama Promocard
Boxing Catering H&M Quark Hotel
Bulgari Hotel Ice Codazzi Ristò
Business Press Imaf Saima Avandero
Calmarini INPDAP Sinesis
Cargo&HighTech Intouch Supermercati LD
Carrefour spa IPER Portello Unes
Cartotecnica 3D Istituto Gamma Wall Street Institute  
Casa editrice Ancora Istituto Oncologico Europeo Zara
Cavotec Specimas spa Le Comptoir des Cottoniers

Le Cooperative:
Coop. A&I Coop. Laboratorio Procaccini 14 Coop. Pensieri e parole
Coop. Adelante Dolmen Coop. La Fabbrica di Olinda Coop. Pulitori e Affini
Coop. Betania Coop. La Fratellanza Coop. RGM
Coop. Città e Salute Coop. La Gamberina Coop. Soligraf
Coop. Ezio Coop. Lavoriamo Coop. Spazio Aperto
Coop. Il Balzo Coop. Lavoro e Servizi Coop.Team Project Lom.
Coop. Il Carro Coop. Melissa Coop. Zefiro
Coop. Il Giardinone Coop. Opera in Fiore

Le Aziende e le Cooperative con cui collaboriamo:
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Per informazioni e appuntamenti:

Via Breno, 1 – Milano
Tel./Fax 02 55219483 

Via Piave, 89 – Rozzano (Mi)
Tel. 02 8184  310 2/4/5 - Fax 02 8184 3113

alasanpaolo@gmail.com
alasanpaolo.rozzano@gmail.com

Le Istituzioni: 
AFOL Milano Comune di Lacchiarella Comune di Opera
AFOL Sud Corsico Comune di Locate Triulzi Comune di Pieve Emanuele
ASL Città di Milano Comune di Milano - servizio salute mentale

Comune di Mi – CELAV Comune di Rozzano
ASL Milano 2 Comune di Mi – Serv.. Bibliot. Rionali Comune di Vernate
Comune di Basiglio Provincia di Milano. - Uff.Med.Lav. Comune di Zib.San Giacomo
Comune di Binasco Tribunale di Milano
Comune di Casarile Comune di Noviglio

Collaboriamo inoltre con:
Le Associazioni:
Acli Ass. Il Balzo Ass. Arcobaleno
Anmil Ass. Scud. La Colombera Biblioteca La Conca
ARCI Ass. Itaca Ceas
Ass. C.di Sol. OLINAS Ass. per la Famiglia Crapapelada

Le Agenzie: 
Cosp Job Cafè Umana

Le Fondazioni:
Enaip Fondazione Bertini Società Umanitaria
Fondazione Adecco Fondazione Lighea Sodalitas

Centri  Formazione:
CAPAC Centro Sant’Ambrogio CFP Canossa

I Sindacati:
FILCEM Milano FIOM Milano


