
1a brand of 

Smart Building
quali spazi per il lavoro ai 

tempi del Covid-19

14.OTTOBRE.2020

Re-thinking the Space.

Il Workplace che crea valore

a brand of 
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Core Business

Progettazione
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In ogni situazione il focus è più ampio di

quello progettuale. È necessario fare un

passo indietro per guardare il contesto da

lontano.
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TREND SPAZIO UFFICIO

Up to 02 . 2020
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FLUIDO
vario

VELOCE nuovi player
NUOVE OPPORTUNITA’

NUOVI BISOGNI CONSOLIDAMENTI
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Microsoft - Welcome Area
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EY – Welcome/Flexibility
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EY Roma – Wavespace
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Vittoria HUB- CollaborativeDistricts
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SKY – Lounge Bar
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CASA UFFICIO UFFICIOCASA

Privato

Famiglia

Senso di appartenenza

Team 

Codivisione

Business

I VALORI

………….

8h

24h

IERI MARZO 2020 - OGGI DOMANI

Ufficio

?
Retail

Svago
Plaestra

Dal 1° marzo 2020
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Health and Safety
(RSS, RSPP, Medico del lavoro)

Sostenibilità
(professionisti LEED, Sustainability Manager, R&D)

Wellness
(professionisti WELL, Neuroscienze, Psicologia Ambientale)

Design
(Space planning, Interior Design, Graphic Design)

Ingegneria
(MEP, HVAC, IT, Lighting, Acustica)

Tecnologia
(Data Analysis, Computational, Innovazione e Sviluppo)

Change Management
(Change Manager, Community&Communication Manager)

Aree interessate
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Analisi del patrimonio 

Immobiliare 

Survey on line 

Definizione Vision Strategica 

Strategia 

immobiliare 

“WORKPLACE FUTURE SURVEY” 

STEP 1

STEP 2

STEP 3

STEP 4

La Vision
Road Map
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E DOMANI?
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CONNESSIONE



62

COLLABORAZIONE
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WELLBEING
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UNPLUGGED / INFORMALE
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SOSTENIBILE / COST SAVING
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Domani

quello che oggi è un ufficio di 

proprietà potrà diventare un 

ufficio «on demand» 

?
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GRAZIE

People, Place, Process

a brand of 




