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Il Gruppo di Lavoro 

Qualità Ambientale Assolombarda

Nell’ambito delle attività di servizi e di 

rappresentanza di Assolombarda rivolte alla 

promozione e al supporto della certificazione dei 

Sistemi di Gestione Ambientale delle aziende

si è costituito nel 2008 il “Gruppo di Lavoro Qualità 
Ambientale”, composto da alcune fra le aziende 
associate che vantano maggiore esperienza in 

questo settore



Il Gruppo di Lavoro 

Qualità Ambientale Assolombarda

Punto di riferimento sia per 
le imprese associate che 
vantano una consolidata 
esperienza nella gestione 
ambientale, sia per quelle 
che intraprendono per la 

prima volta il percorso verso 
la certificazione 

• scambio di esperienze fra le aziende 
aderenti

• sviluppo di metodologie e strumenti a 
supporto dell’applicazione e del 
mantenimento del SGA e della 
registrazione/certificazione

• promozione del dialogo e il supporto 
nelle relazioni con i diversi interlocutori 
del sistema della certificazione



Le aziende del Gruppo di Lavoro e i loro 

rappresentanti

AZIENDE

Bracco Imaging Spa 
Cial Consorzio Imballaggi Alluminio 
DHL Supply Chain (Italy) Spa
Ecologica Naviglio Spa
Falck Renewables Spa 
Indena Spa
Industrie Chimiche Forestali Spa 
Johnson Controls Srl
Novelis Italia Spa 
Otis Servizi Srl
Pozzoli Spa 
RGA Srl
Sirti Spa
Sony Europe Limited - Sede Secondaria 

Italiana
Tamoil Italia Spa 
Vidrala Italia Srl
Esperto
Esperta

RAPPRESENTANTI

Gianni Abbruzzese e Alessia Galbiati
Luca Laguzzi
Lorenzo Dafarra
Alberto Riva
Umberto De Servi e Enrico Falqui
Lorenzo Palvarini e Luca Loreto
Antonio Sassi
Michele Amarù
Stefano Diena
Elena Farea
Carlotta Villa
Rossella Zunino
Franco Ganzaroli e Renzo Maria Citterio
Caterina Franceschet

Paolo Grippiolo
Ciro De Battisti
Davide Biancorosso
Barbara Ferroni



Gli enti e le istituzioni coinvolti

Arpa Lombardia

Regione Lombardia

Accredia

Bureau Veritas Italia Spa

Cermet

Certiquality Srl

Csqa Certificazioni Srl

Dnv Italia Srl

Icim Spa

Imq Spa

Rina Services Spa

Sgs Italia Spa

Tuv Italia Srl



Le attività del Gruppo di Lavoro

2008

• Linee guida per l’identificazione, la valutazione e la gestione degli 
Aspetti Ambientali Indiretti nell’ambito dei Sistemi di Gestione ISO 
14001 ed EMAS, condiviso con i principali attori del sistema della 
certificazione e registrazione ambientale

2009

• Sviluppo di una serie di proposte di incentivo e semplificazione a favore 
delle aziende registrate EMAS e/o certificate ISO 14001, formalizzate in 
un Documento di posizionamento e portate all’attenzione degli 
interlocutori istituzionali a livello regionale

• Attivazione di un pacchetto finanziario innovativo, mirato a premiare e 
ad agevolare le imprese registrate e certificate

2010
• Linee guida per il Marketing e la Comunicazione ambientale: come 

valorizzare prodotti e servizi sostenibili ed evitare i rischi del 
greenwashing, pubblicato anche dal Gruppo 24 Ore



Le attività del Gruppo di Lavoro

2011

• Linee guida per lo sviluppo di indicatori sulle prestazioni del Sistema 
di Gestione Ambientale, condiviso con i principali attori del sistema 
della certificazione e registrazione ambientale

2012

• Linee guida sul Sistema di Gestione Ambientale (Iso 14001 ed Emas) 
nella prevenzione dei reati ambientali, condiviso con i principali attori 
del sistema della certificazione e registrazione ambientale

2013
• Prossimo incontro di presentazione nel 2014



«Adeguarsi alla 231 è una scelta … ma per 

scegliere bisogna conoscere!»

• Aggiornamento costante 

• Momenti di approfondimento

• Incontri personalizzati gratuiti 

Attraverso lo Sportello 231 le aziende hanno la 

possibilità di conoscere e valutare l’opportunità di 

costruire un modello organizzativo su misura.



Lo Sportello 231 mette inoltre a disposizione, sul sito 

www.assolombarda.it, sezione D.Lgs 231/2001:

• le linee guida di Confindustria; 

• la principale giurisprudenza; 

• domande e risposte (faq); 

• la documentazione  degli incontri .

Contatti

Per informazioni, o per fissare semplicemente un appuntamento, 

è possibile rivolgersi al Settore Diritto d'Impresa e Fisco di 

Assolombarda tel. 0258370.267/308, e-mail: 

sportello231@assolombarda.it oppure fisc@assolombarda.it



Pensa al tuo business, a tutto il resto pensiamo noi

Gestione del personale

• Paghe e contributi
• Gestione delle 

retribuzioni
• Rilevazione delle 

presenze
• Gestione trasferte e 

note spesa
• Gestione dei costi 

previsionali
• Gestione degli agenti 

rappresentanti
• Gestione modelli 

770/730
• Implementazione dati 

per la contabilità
• Datawarehouse
• Gestione della 

contabilità

Sicurezza e Ambiente

• Assunzione dell’incarico di 
RSPP

• Valutazione del rischio da stress 
lavoro-correlato

• Elaborazione del documento di 
valutazione dei rischi (DVR)

• Prevenzione incendi
• Analisi di laboratorio
• Rifiuti industriali: gestione ed 

adempimenti SISTRI
• Inquinamento atmosferico: 

autorizzazioni, analisi, 
emissioni, ecc..

• Direttiva macchine
• Assistenza sugli adempimenti 

per il trasporto merci pericolose
• Formazione in house
• Formazione a distanza

Strumenti di 
governance aziendale

• Messa a norma d.lgs
231

• Assistenza normativa
• Assistenza contrattuale
• Privacy
• Coaching e interventi 

manageriali
• Gestione del credito
• Assistenza 

commerciale e 
marketing

• Archiviazione 
sostitutiva

• Traduzioni e 
interpretariato

• Organizzazione eventi

Formazione

• A catalogo
� Salute e sicurezza sul 

lavoro
� Amministrazione e 

fisco
� Finanza e controllo
� Export e 

internazionalizzazione
� Formazione per 

dirigenti

• In azienda
� Salute e sicurezza sul 

lavoro
� Lingue straniere
� Amministrazione e 

fisco
� Finanza e controllo

Per il dettaglio dei servizi e ulteriori informazioni

www.assoservizi.it


