
MYCO è composta da un 

Team di professionisti con 

ventennale esperienza nei 

seguenti ambiti:

• sistemi informativi

• processi HR 

• marketing

Il nostro obiettivo è rendere 

più efficaci ed efficienti i 

processi di talent 

management grazie allo 

sviluppo di soluzioni 

tecnologiche basate sull’ 

intelligenza artificiale e sul 

machine learning, per la 

valorizzazione del fattore 

people e delle soft skills 

come vantaggio 

competitivo.

www.myco.it

Myco Srl
HR & Talent Management System

La ONLINE EVALUATION 

PLATFORM misura le SOFT 

SKILLS. Ha funzioni avanzate di 

analisi, confronto dei risultati, e 

algoritmi di intelligenza artificiale 

e consente di analizzare un 

grande numero di dati in 

un’ottica di recruiting, 

assessment e sviluppo.

KAIZEM è un’app (iOS, Android) 

che permette lo scambio 

continuo  di feedback (strutturati 

e oggettivi) sulle competenze e 

sui comportamenti agiti tra le 

persone a tutti livelli, a supporto 

di strategie di sviluppo e 

valutazione delle performance, in 

ottica di “flusso” dinamico.

Tel.: +39 335 7410111

mminniti@myco.it
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