


Medicina del lavoro

• Obbligatoria, non porta valore

• Basso livello di prevenzione

• Verifica della salute oculare 
molto bassa

• Tempi di esecuzione ridotti

Welfare

• Dà valore all’azienda

• Rientra tra i flexible benefit

• Permette al lavoratore di 
lavorare di più e meglio

• Sono un paniere flessibile scelti 
dal lavoratore

• Vantaggi fiscali

Medicina del Lavoro e Welfare
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Perché l’A.I.
• Costa meno

• E’ affidabile

• Ha una curva di apprendimento meno onerosa

• Permette il lavoro in parallelo di personale meno qualificato

• L’essere umano qualificato supervisiona
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Febbraio 2019

10/04/2019 4



Il dato in sostanza

• Durante i 2.200 screening l’AI ha rilevato, nel 15% del totale dei 
pazienti visitati, la presenza di alterazioni retiniche riconducibili a 
retinopatia diabetica (essudati, emorragie, ecc.) 
MAI DIAGNOSTICATE PRECEDENTEMENTE
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Perché noi

• Abbiamo sviluppato la prima piattaforma di telemedicina & 
intelligenza artificiale oculistica

• Abbiamo integrato la Retinopatia Diabetica

• Integreremo le patologie più frequenti

• Abbiamo database storici di migliaia di immagini
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Siamo belli
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Ma la verità è… che ci vogliono bene
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Volete provare ?
Iniziamo !
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